  УТВЕРЖДАЮ:

Директор МОУ «Учебно-   методический центр»

   _______________Т.В. Логинова

Положение 

о  межмуниципальном заочном конкурсе методических разработок педагогов-психологов на тему: «Система работы по психолого-педагогическому сопровождению воспитательного процесса».

Цель:  выявление, обобщение  лучших методических разработок по психолого-педагогическому сопровождению воспитательного процесса.
Задачи:
· Повышение качества работы педагогов-психологов в данном направлении.
· Повышение образовательного уровня психолого-педагогического сопровождения
· Обобщение опыта педагогов-психологов  по психолого-педагогическому сопровождению.
· Развитие творческого потенциала и повышения профессиональной квалификации педагогов-психологов.
· Совершенствование методических материалов по психолого-педагогическому сопровождению.
· Выявление и распространение лучшего педагогического опыта.
· Развитие партнерских отношений между участниками образовательного процесса в области психолого-педагогического сопровождения. 

· Повышение престижа труда педагогов-психологов.
1.Участники конкурса:
  1.1. В конкурсе принимают участие педагоги-психологи образовательных учреждений, социозащитных  организаций и ведомств. 
2. Организация и проведение конкурса:
2.1. Для подготовки конкурса создается Оргкомитет, в состав которого входят:
- Логинова Т.В., директор МОУ «Учебно-методический центр»;

- Вишнякова Л.Н., зам. директора по методической работе МОУ «Учебно - методический центр»;

- Максакова Н.В., педагог-психолог МОУ «Учебно-методический центр».

2.2. Для оценивания  методических разработок  создается жюри, в состав которого входят:

-  Логинова Т.В., директор МОУ «Учебно-методический центр»;

-  Вишнякова Л.Н., зам. директора МОУ «Учебно-методический центр»;

-  Максакова Н.В., педагог-психолог МОУ «Учебно-методический центр».

      - Сергеева Т.Ф., педагог-психолог МОУ «Гимназия №1»
      - Ситенькая О.Ю., педагог-психолог Балаковского промышленно-транспортного  техникума.
2.3.  Лучшие работы отмечаются дипломами I,  II,  III степени.
        Авторы лучших работ приглашаются на «Круглый стол» для  презентации их разработок. 
3. Критерии  оценивания:

     - актуальность;
     - содержательность (наличие приложений);
     - новизна и оригинальность;

     - практическая направленность;

     - креативность;

    - общественная и образовательная значимость;
    - культура оформления.
3. Порядок и сроки предоставления конкурсных материалов:
Работа предоставляется:

· по электронной почте;

· на бумажном и электронном носителях (CD, DVD, дискета).
Рекомендуемый объем 5-10 страниц (формат А 4), страницы должны быть пронумерованы. Обязательно  наличие титульного листа (фамилия, имя, отчество автора  полностью,  адрес электронной почты, полное наименование места работы с почтовым адресом, должность).
Работа должна включать:

· содержание (план);

· введение, раскрывающее цели и задачи работы;

· основную часть;

· заключение, соответствующее поставленным во введении задачам;

· если работа снабжена приложениями, необходим их список;

· при использовании литературы и документов необходимы сноски (ссылки) и библиография (список использованной литературы и источников).
Срок предоставления  заявок  (приложение №1) и  конкурсных материалов  участниками до  15 ноября   2010 г. включительно.
Работы, не имеющие титульного листа – не регистрируются и не рассматриваются. Материалы, предоставленные на Конкурс,  возврату не подлежат, рецензии авторам не предоставляются.
4. Подведение итогов.
    Итоги подводятся на заседании Круглого стола с презентацией  лучших методических разработок – 10.12. 2010 г.
5. Информационное обеспечение конкурса

 4.1. Информационное обеспечение конкурса проводится путем публикации его положения  и итогов на сайте.

                                                                                                                         Приложение №1
                                                   В Оргкомитет межмуниципального конкурса

                                                            методических разработок педагогов-психологов:

                                                             «Система работы педагога-психолога по психолого-                                                                                           педагогическому сопровождению   
                        воспитательного процесса».

Заявка.

Прошу включить меня в состав участников межмуниципального конкурса методических разработок педагогов-психологов «Система работы по психолого-педагогическому сопровождению воспитательного процесса».

      Не возражаю в размещении информации по представленным мною материалам и персональным данным на сайтах РРЦ НО и МОУ «Учебно-методический центр», методических банках данных по распространению передового педагогического  опыта.

                                                                                                 Дата

                                                                                                 Подпись
